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Terminubersicht

|
Veranstaltungen im WiSe 2016/17 <
Nr. Termin Veranstaltung Seite
2001 WS 24.-25.09.16 Fiihrung: Will ich das? Kann ich das? - fiir Frauen 16
2002 WS 26.-27.09.2016  Prasent prasentieren - flir Frauen 16
2003 WS 07.-08.10.2016  Prasent prasentieren - fiir Frauen 16
1001 WS 10.-1110.2016  Networking - beruflich vorankommen - fiir Frauen 08
2004 WS 15.-16.10.2016  Stimme wirksam einsetzen - fiir Frauen 16
1002 WS 25.10.2016 Einstiegsgehalt - Wieviel bin ich wert? 08
1003 WS 25.10.2016 Assessment-Center: Verstehen und bestehen lernen 08
2005 WS 26.-2710.2016  Verhandlungsfiihrung 16
1004 WS 29.-30.10.2016  Bewerbungsgesprache erfolgreich fiihren 08
1005 WS 31.10.2016 Auslandspraktika finden und finanzieren 08
1006 WS 01.11.2016 Studium geschafft — An was muss ich jetzt denken? 09
1007 WS 02.11.2016 Selbstwirksamkeit - mit Mut und Zuversicht nach vorn 09
4001  FfC 03.11.2016 Film: Auf Augenhohe 2 19
2006 WS 04.-0511.2016  Interkulturelle Kompetenzen - fiir Frauen 16
1008 WS 09.11.2016 Jobsuche - Bewerbungswege im Web 09
1009 WS 11.11.2016 Bewerbungsunterlagen - ein Online-Seminar 09
1010 WS 12.-1311.2016  Promovieren - Eine Moglichkeit fiir mich? - fiir Frauen 09
10m WS 15.11.2016 Selbstmarketing im Web - fiir Frauen 10
1012 WS 16.11.2016 Initiativbewerbungen aussagefahig gestalten 10
1042 WS 1711.2016 Griindung nach der Uni - Was ist zu beachten? | 15
3001 TfC 1711.2016 Berufsfeld Griindung 20
1013 WS 21.11.2016 Promovieren - Themenfindung und Exposé 10
1014 WS 22.11.2016 Applying for Positions in English 10
1015 WS 23.11.2016 Arbeitsvertrage- was muss ich wissen? 10
2007 WS 24.-2511.2016  Kommunikation und Gesprachsfiihrung - was wirkt wie? 17
2008 WS 26.-2711.2016  Stimme wirksam einsetzen - fiir Frauen
1016 WS 28.11.2016 Gehaltsverhandlungen
1017 WS 29.11.2016 Scheitern erlaubt - bitte Fehler machen

1043 WS 01.-02.12.2016  Existenzgriindungsseminar fiir Studierende und Absolv.
5002  EfC 06.-07.12.2016  Career Day

2009 WS 09.12.2016 Moderation von kleinen Gruppen - Grundlagen

1018 WS 10.-1112.2016  Assessment-Center fiir Frauen

1019 WS 12.12.2016 Bewerbungsgesprach —sicherer und souveraner
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Terminubersicht

|
Nr. Termin Vera nstalt>ung Seite
1020 WS 13.12.2016 Durchstarten in HH - Strukturen des Arbeitsmarktes 1
1021 WS 14.12.2016 Bewerbungsmappe fiir nicht-geradlinige Lebenslaufe 1
1022 WS 16.12.2016 Berufliche Orientierung - ein Online-Workshop 12
2010 WS  07-08.0117 Prasent prasentieren 16
1023 WS 09.01.2017 Arbeitsfelder - Chancen fiir Geisteswissenschaftlerinnen 12
1024 WS 10.01.2017 Bewerbungsgesprach - ein Online-Workshop 12
1025 WS  14.-15.01.2017 Motive erkennen - Ziele verfolgen 12
1026 WS  17.01.2017 Online-Assessments - Bewerbungsprozesse meistern 12
1027 WS 18.01.2017 Initiativ bewerben - mit Strategie ans Ziel 13
1028 WS 23.01.2017 Berufliche Ziele entwickeln 13
1029 WS  24.01.2017 Networking - beruflich vorankommen 08
1030 WS  25.01.2017 Job applications in English - be prepared 13
3002 TfC  26.01.2017 Ihr Arbeitsplatz: Die Welt 21
1031 WS  27.01.2017 Einstiegsgehalt - Wieviel bin ich wert? 08
1032 WS  01.02.2017 Business-Knigge - Die ersten 100 Tage im Job meistern 13
4002 FfC  02.02.2017 Kollegiale Fiihrung und Selbstorganisation 19
1033 WS  08.02.2017 Online-Bewerbung aus Sicht von Personalern - Vortrag 13
3003 TfC  09.02.2017 Bewerbungsinterview aus Personalersicht 21
2011 WS 11.-12.02.2017  Fihrung und Zusammenarbeit 19
1034 WS  13.02.2017 Bewerbung - im Vorstellungsgesprach tiberzeugen 14
1044 WS  14.02.2017 Freiberuflich arbeiten —Was muss ich wissen? 15
1035 WS  15.02.2017 Assessment-Center: Verstehen und bestehen lernen 08
2012 WS 17.02.2017 Projekte kompetent managen 17
1036 WS  21.02.2017 Arbeitsmarkt Bachelor Master - ein Online-Workshop 14
1037 WS 22.02.2017 Selbstfiihrung in bewegten Zeiten 14
4003 FfC  02.03.2017 Fiihrung und Zusammenarbeit in der Digitalisierung 19
2013 WS  04.-05.0317  Stimme wirksam einsetzen 16
1038 WS  07.03.2017 Initiativbewerbung - ein Online-Seminar 14
1039 WS  08.03.2017 Studium geschafft —an was muss ich jetzt denken? 09
2014 WS  09.-10.0317  Konfliktmanagement 17
1040 WS  11.03.2017 Promotion - ein Weg fiir Erstakademikerinnen? fiir Frauen 14
2015 WS 13.03.2017 Projekte managen - 'Scrum up your life' 18
2016 WS 18.-19.03.17 Intercultural Communication & Global Business Skills 18
1041 WS 24.03.2017 Bewerbungsunterlagen - ein Online-Seminar 09

2

.E
(]
£
o

=

<




Einleitung
<

Mit Mut und Zuversicht nach vorne gehen!
Wir begleiten Sie — auf Ihrem Weg in den Beruf!

Liebe Studierende und Absolventinnen der Universitat Hamburg,

unter dem Motto ,Mit Mut und Zuversicht nach vorne gehen!* begleitet Sie das fakultats-
Ubergreifende Career Center der Universitat Hamburg auf dem Weg in den Beruf. Unser
Anliegen: Sie serviceorientiert, individuell und nachhaltig zu starken, damit Sie lhren Be-
rufseinstieg gut vorbereitet und erfolgreich gestalten konnen.

In unserem Semesterprogramm fiir das WiSe 2016/17 finden Sie wieder vielfaltige Ange-
bote zu den Themen berufliche Orientierung und Positionierung, Erweiterung lhrer au-
Rerfachlichen Kompetenzen sowie das Kennenlernen von Unternehmen und beruflichen
Wirklichkeiten.

In unserem Programm mit Workshops, Webinaren, Einzel- und Gruppenberatungen, Ver-
anstaltungsreihen, Unternehmensprasentationen u.v.m. ist sicher auch fiir Sie etwas Pas-
sendes dabei. Wahlen Sie unter den folgenden Programmbkategorien.

Programmkategorien:

+ Beratung und Information S.05
+ Workshops zum Berufseinstieg S.08
+ Workshops zur Griindung S.15
« Workshops zu ,Kompetenzen erweitern’ S.16
« Veranstaltungsreihen Fishing und Talking for Careers S.18
« Extras for Careers

« Stellenwerk Career: Going und Meeting for Careers S.22

« Career Day, Di 06.12. - Mi 07.12.2016, ganztagig S.23

Unsere Angebote richten sich an ...

Die Angebote des fakultatsiibergreifenden Career Centers richten sich an alle Studierende
und an Absolventinnen (bis zu zwei Jahren nach Abschluss des Studiums) der Universitat
Hamburg.

Wir freuen uns, lhnen ein weiteres Angebot bieten zu konnen. Integriert in unser Pro-
gramm sind die Workshops des Qualifizierungsfonds Gleichstellung, geférdert von der
Stabsstelle Gleichstellung der Universitat Hamburg.

Diese Workshops fiir Frauen sind mit diesem Symbol gekennzeichnet:

Webinare (virtueller Live-Workshops) sind mit ~ hyep
diesem Symbol gekennzeichnet:

Kommen Sie vorbei, wir sind fiir Sie da!

Legende Termine: WS = Workshop, FfC = Fishing for Careers, TfC = Talking for Careers, EfC = Extras for Careers
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Einleitung
. >

Sie erhalten in den Angeboten die Moglichkeit:

« lhre vorhandenen Fahigkeiten zu starken, weiterzuentwickeln sowie
zusatzliche zu entdecken,

« lhre individuelle Situation im beruflichen und gesellschaftspolitischen
Kontext moglichkeitsorientiert zu reflektieren,

« aktiv Netzwerke kennenzulernen und zu nutzen,

« interessante Kontakte zu Unternehmen und deren Teams zu knipfen,

« Ihre Nachhaltigkeits- und Diversitykompetenz zu entfalten,

« lhre personlichen Life-Balance-Anforderungen zu analysieren.

Unser Lernkonzept

Wir legen Wert auf einen hohen persénlichen und nachhaltigen Nutzen unserer Arbeit fiir
alle Teilnehmenden und arbeiten konkret mit Ihren individuellen Anliegen.

Unsere Veranstaltungen sind gekennzeichnet durch ein ausgewogenes Verhaltnis von
Theorie und Praxis und den Einsatz vielfaltiger Interventionen. Sie kénnen dort Ihre

« derzeitige Position reflektieren,

« berufliche Vorstellungen verifizieren,

« bestehende Verhaltensmuster liberpriifen,

» und alternative Verhaltensweisen entwickeln.

Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Potenziale sichtbarer zu machen, Perspektiven zu erwei-
tern und neue Arbeitswelten zu entdecken, denn wir méchten, dass Sie das ganze Potenzi-
al lhrer Moglichkeiten bewusst wahrnehmen und Ihren weiteren beruflichen Weg mit Mut
und Zuversicht gehen.

Ihre Anmeldung

Pro Semester kénnen Sie max. 3 anmeldepflichtige Workshops belegen. Unsere Angebote
sind fir Sie kostenfrei. Bitte melden Sie sich nur an, wenn Sie eine verbindliche Teilnah-
me am Gesamtverlauf der Workshops gewahrleisten kénnen. Anmeldungen bitte online
Uber unsere Webseite: www.uni-hamburg.de/careercenter (siehe Seite 24).

Uber Ihre Wiinsche und Anregungen zu unseren Angeboten freuen wir uns sehr.

Einige Angebote bieten wir in Kooperation mit anderen Einrichtungen an.
Wir bedanken uns an dieser Stelle herzlich bei allen unseren Kooperationspartnerlnnen.

Sie finden uns auch auf Facebook und Twitter:
Career Center Universitat Hamburg

www.facebook.com/careercenterunihamburg und
https://twitter.com/careercenteruhh

Sie erhalten dort aktuelle Angebote und Nachrichten.

Klicken Sie auf ,Gefallt mir‘ und werden Sie unser Fan!
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Beratung
< .

Orientierungsberatung Berufseinstieg

Kurzberatung ,Berufseinstieg’

In unserer offenen Sprechstunde rund um den Berufseinstieg klaren wir in Einzelgespra-
chen Ihre Anliegen und sind lhnen dabei behilflich, Ihre Fragen zu strukturieren und zur
Vertiefung passende Angebote des Career Centers oder anderer Einrichtungen fur Sie zu
finden. Achtung: Kein Bewerbungsmappencheck moglich.

« donnerstags von 12:00-13:00 im Career Center, Monetastr. 4
Kommen Sie gerne ohne Voranmeldung vorbeil

Einzelberatung zur ,beruflichen Orientierung und Positionierung’

In der einstlindigen Einzelberatung unterstiitzen wir Sie bei lhren Themen zum Berufsein-
stieg und entwickeln mit Ihnen Ihre nachsten Schritte.

Termine nach Vereinbarung. Mailen Sie uns oder rufen Sie uns an.

Einzelberatung ,Bewerbungsmappencheck

Wir bieten lhnen, auch in Kooperation mit dem TEAM AKADEMISCHE BERUFE der Agentur
fiir Arbeit, Einzelberatungen zu lhren aktuellen Bewerbungsunterlagen.

Termine nach Vereinbarung. Mailen Sie uns oder rufen Sie uns an.

Gruppenberatung ,Bewerbungsmappencheck’

In regelmaRigen Abstanden bieten wir Ihnen eine Gruppenberatung zu lhren Bewerbungs-
unterlagen. Nutzen Sie die Chance, Anregungen zu bekommen und sich mit anderen Stu-
dierenden und Absolventinnen auszutauschen.

Anmeldung fiir die Gruppe online, Termine auf unserer Webseite unter ,Beratung’

Gruppenberatung ,Bewerbungsgesprach - Stellen Sie sich vor’

In regelmaRigen Abstanden bieten wir Ihnen eine Gruppe an zum Thema Selbstprasenta-
tion - ,Stellen Sie sich vor’ Dort kénnen Sie tiben, sich mit lhren Kompetenzen und Starken
im Rahmen eines Bewerbungsgesprachs zu prasentieren. Nutzen Sie die Chance, sich mit
anderen Studierenden und Absolventinnen auszutauschen und Anregungen zu bekom-
men.

Anmeldung fiir die Gruppe online, Termine auf unserer Webseite unter ,Beratung’.

Kooperationsangebot ,Das Bewerbungsgesprach’

In Kooperation mit LUCAS CONSULTING TEAM (einem Beratungsunternehmen im Bereich
der Personal- und Unternehmensentwicklung) kénnen Sie Erfahrungen in Vor-stellungsge-
sprachen sammeln. Termine erfahren Sie im Career Center und bei

LUCAS CONSULTING TEAM, Tel: 040 5936067-0, Web: www.lucasct.de
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Beratung
. >

Leitfaden zur Berufsfindung online — Orientieren — Bewerben — Einsteigen

Sie finden den Leitfaden online unter: www.uni-hamburg.de/berufsfindung

Was will ich eigentlich nach der Uni machen? Das weiR man zu Beginn des Studiums oft noch
nicht —das muss man auch noch nicht wissen. Aber wie bekomme ich das raus? Und wenn ich
weil3, wohin ich will, wie komme ich dann dorthin?

Der Leitfaden zur Berufsfindung informiert hierzu ausfiihrlich, gibt Anregungen und Tipps und
stellt umfangreiche Linklisten fiir die eigene Recherche zur Verfligung. Schauen Sie einfach mal
rein und entdecken Sie wie Sie auf dem Weg zur Berufsfindung weiterkommen kénnen.

Der Leitfaden wurde in Kooperation mit PIASTA, Abteilung Internationales entwickelt.

Gruppenberatung ,Berufliche Orientierung’

In der Gruppe zum Thema ,Berufliche Orientierung’ erhalten Sie grundlegende Hinweise zur
beruflichen Orientierung, kldren Ihre Fragen und entwickeln Ideen fiir Ihr weiteres Vorgehen.

Anmeldung fiir die Gruppe online, Termine auf unserer Webseite unter ,Beratung’

Gruppenberatung ,Potenziale erkennen — Perspektiven entwickeln’

Wohin will ich und wer kann, soll und méchte ich dort sein? In unserer multioptionalen Welt
haben wir viele Moglichkeiten, aber wer die Wahl hat, hat auch manchmal die Qual. In dieser
Gruppe wird die Aufmerksamkeit auf die vorhandenen Potenziale und die daraus sich erge-
benden Ziele gerichtet, um dann mit Mut und Zuversicht den nachsten Schritt zu tun.
Termin: 16.01.2017, 9:00-17:00

Anmeldung fiir die Gruppe online auf unserer Webseite unter ,Beratung.

Gruppenberatung fur Promotionsinteressierte

Die Idee einer Promotion als berufliche und wissenschaftliche Phase der Weiterqualifizierung
kann mit verschiedenen Fragen einhergehen, die sich auf die Berufs- und/ oder Studienbiogra-
fie, aber auch auf die private Situation beziehen: Kann ich das? Muss ich das? Ist sie jetzt sinn-
voll oder eher zu einem spateren Zeitpunkt? Wo fiihrt mich die Promotion hin?

An diesen Fragen knlpft die Gruppenberatung an, die den Entscheidungsprozess ,Promovieren’
unterstiitzt. In der Kleingruppe gibt es neben einem Input zu den formalen, organisatorischen
und inhaltlichen Anforderungen die Moglichkeit der gegenseitigen kollegialen Beratung.

Anmeldung fiir die Gruppe online, Termine auf unserer Webseite unter ,Beratung".

Grundungsberatung

Hamburg Innovation GmbH, die Transfergesellschaft der staatlichen Hamburger Hochschulen,
berat Griindungsinteressierte aus den Universitdten:

Einzeltermine im Career Center nach telefonischer Absprache unter 040 42838 6761
jeden 3. Freitag im Monat in der Vorlesungszeit von 14:00-16:00

Ort: Universitat Hamburg, Career Center, Monetastr. 4

Zusatzliche Terminabsprachen: Hamburg Innovation GmbH,
Harburger SchloRstr. 6-12, 21079 Hamburg, Tel. 040 76629-6532

in Kooperation mit Hamburg Innovation GmbH

6
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Infopool Beruf
< .

Infopool Beruf

In unseren Raumen in der Monetastrasse kénnen Sie im ,Infopool Beruf‘ wahrend der Off-
nungszeiten u.a. zu Themen rund um Berufseinstieg, Bewerbung, Karriereplanung, Wis-
senschaftskarriere, Stellensuche, Firmenkontakten und Praktika recherchieren bzw. Lite-
ratur zu diesen Themen einsehen sowie Materialien zu einigen Berufsfeldern mitnehmen.

Folgende Rubriken bieten Ihnen eine schnelle Orientierung:

« Berufseinstieg und Karriereplanung

- Bewerbung

- Diversity, Gender, Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Life-Balance
« Praktika

Anhand unseres standig aktualisierten Auslage- und Aushangsystems konnen Sie sich au-
Berdem informieren tiber:

¢ aktuelle Stellenanzeigen des Wissenschaftsladens Bonn in den wochentlichen
Ausgaben der Zeitschriften (kommt jeden Mittwoch)
- ,Infodienste fiir Berufe in Bildung, Kultur und Sozialwesen‘ und
- ,Infodienste fiir Berufe in Umwelt und Natur’
« aktuelle Stellenanzeigen am Jobboard von Stellenwerk
« Messen und Veranstaltungen
« Materialien von Unternehmen zum Berufseinstieg (auch zum Mitnehmen)

Offnungszeiten: Mo, Di, Do 10:00-16:00, Mi 14:00-17:00

Online-Recherche mit BibSonomy

Sie kénnen auch online in Links und nach Anmeldung auch in Materialien rund um den
Beruf stobern, die wir fiir Sie sammeln und lber das Social Bookmarking-Tool BibSonomy
organisieren.

Unter http://www.bibsonomy.org/user/careercenteruhh finden Sie die Literaturnach-
weise des Buchbestands unseres Infopool Berufs sowie zahlreiche Links und Dokumente.
Eine Schlagwort-Wolke (tag cloud) auf der rechten Seite sowie eine Suchfunktion ermégli-
chen lhnen das Stobern in unserer Zusammenstellung.

Stellensuche

Wir haben vorausgewahlt: Jobbdrsen, auch nach Branchen sortiert, finden Sie auf unserer
Webseite unter dem Link ,Stellensuche / Recruiting".
Stellenausschreibungen und Praktikaangebote finden Sie

bei uns und auf dem Campus an den Info- und Jobboards von %sdngnﬁm!m!ﬁ“rﬂ,xﬂﬁs!huﬁ
,stellenwerk - das jobportal der hamburger hochschulen‘

und natiirlich online im Jobportal ,stellenwerk‘: www.stellenwerk-hamburg.de.
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Workshops: Berufseinstieg

>

Workshop-Inhalte: Ausfiihrliche Texte im Web: www.uni-hamburg.de/careercenter.
Veranstaltungsort: Alle Workshops finden im Career Center der Universitat Hamburg,
Monetastr. 4, 20146 Hamburg statt soweit nicht anders angegeben.

Workshops des Qualifizierungsfonds Gleichstellung haben dieses Symbol:

Networking — beruflich vorankommen

- Workshop mit Anmeldung

Zunehmend mehr Stellen in Unternehmen werden liber Netzwerke und Kontakte verge-
ben. Der Workshop beleuchtet den Nutzen und verschiedene Arten des Netzwerkens.

Termin 1fiir Frauen: Mo 10.10. - Di 11.10.2016, 09:00-17:00 oder 1001
Termin 2: Di 24.01.2017, 09:00-17:00 1029
Leitung: Sandra Pickert, M.A,, Trainerin, Coach, Dozentin

Einstiegsgehalt — Wie viel bin ich wert?

- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieser virtuelle Live-Workshop gibt einen Uberblick tiber die branchen- und abschlussbe-
zogenen durchschnittlichen Einstiegsgehalter. Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin 1:
Termin 2:
Ort:
Leitung:

Di 25.10.2016, 15:00-16:00 oder 1002
Fr 27.01.2017, 14:00-15:00 1031
virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect

Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center

Assessment-Center — verstehen und bestehen lernen

Termin:
Leitung:

Berufseinstieg

- Workshop mit Anmeldung
Im Workshop werden verschiedene Aspekte der eignungsdiagnostischen Testverfahren be-
leuchtet. Im Zentrum steht die praktische Arbeit an echten Ubungen.

Termin 1: Di 25.10.2016, 09:00-17:00 oder 1003
Termin 2: Mi 15.02.2017, 09:00-17:00 1035
Leitung: Lisa Gent, Dipl.-Psych., Senior Consultant, BROKER+PARTNER GmbH

in Kooperation mit BROKER+PARTNER Unternehmensberatung GmbH
Bewerbungsgesprache erfolgreich fuhren 1004

- Workshop mit Anmeldung
In diesem Workshop entdecken Sie neue Moglichkeiten, lhre personlichen Starken und
Kompetenzen im Bewerbungsgesprach authentisch und liberzeugend zu prasentieren.

Termin: Sa 29.10. - So 30.10.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Julia Reppich, Psych. M.A., Organisationspsychologie
Auslandspraktika finden und finanzieren 1005

- Info-Veranstaltung mit Anmeldung
Auslandspraktika sind eine tolle Moglichkeit, Berufspraxis in Verbindung mit interkulturel-
ler Erfahrung zu sammeln. Wie kann ich sie finanzieren, beantworten die Referentinnen.

Mo 31.10.2016, 15:00-17:00
Nadine Stacker, Annette Listmann, Abteilung Internationales, UHH
in Kooperation mit der Abteilung Internationales der Universitat Hamburg



Workshops: Berufseinstieg
<

Studium geschafft — An was muss ich jetzt denken?
- Info-Veranstaltung mit Anmeldung

Nach dem Studium und nicht gleich im Job? Es werden Infos und Angebote der Agentur
fiir Arbeit und des Jobcenters Hamburg vorgestellt.

Termin 1: Di 01.11.2016, 15:00-17:00 oder 1006
Termin 2: Mi 08.03.2017, 15:00-17:00 1039
Leitung: Annedore Broker und Norbert-Otto Kruit, beide Team Akademische

Berufe, Agentur fiir Arbeit
in Kooperation mit dem Team Akademische Berufe, Agentur fiir Arbeit

Selbstwirksamkeit — mit Mut und Zuversicht nach vorne gehen 1007
- Workshop mit Anmeldung

ErschlieRen Sie Ihr Handlungspotential: Im Uberganges vom Studium in das Berufsleben
wird es moglich, selbstwirksam und ressourcenorientiert zu agieren.

Termin: Mi 02.11.2016, 09:00-17:00
Leitung: Doris Réschmann, Dipl.-Psych., Frauke Narjes, Theologin, Career Center
Jobsuche — Bewerbungswege im Web 1008

- Workshop mit Anmeldung

Dieser Workshop behandelt die wichtigsten Trends bei der Jobsuche im Netz und zeigt
alternative Bewerbungswege sowie Moglichkeiten von Online-Netzwerken auf.

Termin: Mi 09.11.2016, 14:00-18:30
Leitung: Vanessa Boysen, Dipl.-Pad., Coaching und Beratung

Bewerbungsunterlagen — Was gilt es zu beachten?
- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieses Webinar vermittelt grundlegende Informationen zur Erstellung von Bewerbungs-
unterlagen. Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin 1: Fr 11.11.2016, 14:00-15:30 oder 1009 M
Termin 2: Fr 24.03.2017, 14:00-15:30 1041

Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect

Leitung: Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center

Promovieren — Eine Moglichkeit fiir mich? 1010
- Workshop fiir Frauen mit Anmeldung

Dieser Workshop verfolgt das Ziel, Frauen bei der Entscheidungsfindung fiir oder gegen
eine Promotion zu unterstiitzen. Es werden Informationen zum Promotionsverfahren und
zu unterschiedlichen Finanzierungsmaglichkeiten vermittelt.

Termin: Sa 12.11. - So 13.11.2016, 10:00-17:00
Leitung: Dr. Jasmina Cricic, M.A., Sozialpolitik
9
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Workshops: Berufseinstieg
! >

Selbstmarketing im Web — fiir Frauen 1011
- Workshop fiir Frauen mit Anmeldung

Ziel des Workshops ist es, Ihre eigene Sichtbarkeit im Web zu steigern, um von Recruitern
und Arbeitgebern eingeladen zu werden. Scharfen Sie direkt im Workshop das eigene
Xing-/LinkedIn-Profil. Voraussetzungen: sieche Webseite.

Termin: Di 15.11.2016, 10:00-18:00
Leitung: Martina Hautau, Padagogin, elitestrategie.de
Initiativbewerbungen aussagefahig gestalten 1012

- Workshop mit Anmeldung

Mit pragnanter Initiativbewerbung auf Jobsuche: Wie geht das und wie bereite ich sie
erfolgreich vor und nach? Diese Themen kladrt dieser Workshop.

Termin: Mi 16.11.2016, 14:00-18:30
Leitung: Oliver Braust, Dipl.-Sozialokonom
Promovieren —Themenfindung und Exposé (2-teilig) 1013

- Workshop mit Anmeldung

Teil | des Workshops fokussiert die Themenfindung, die Betreuung und die Strukturierung
des Exposés. In Teil Il wird an Exposé-Entwiirfen gearbeitet.

Termin: Mo 21.11.2016, 13:00-17:00 und Mo 06.02.2017, 13:00-17:00
Leitung: Dr. Nina Feltz, Bewegungssoz., Career Center
Applying for Positions in English 1014

- Workshop mit Anmeldung

What are your strengths and weaknesses? What makes a good covering letter? Partici-
pants learn about the differences between a German and English CV.

Termin: Di 22.11.2016, 10:00-18:00
Leitung: Simon Chaplin, B.Sc.
Arbeitsvertrage — Was muss ich wissen? 1015

- Workshop mit Anmeldung

In diesem Workshop geht es um die (rechtlichen) Fragen rund um Arbeitsvertrage, auf
die gerade Berufseinsteigerinnen achten sollten.

Termin: Mi 23.11.2016, 15:00-18:00
Leitung: Wolfgang Berendsohn, Rechtsanwalt
Gehaltsverhandlungen — Praxistipps fur den Berufseinstieg 1016

- Workshop mit Anmeldung

Neben fundierten Hintergrundinformationen erhalten Sie zahlreiche Tipps aus der Pra-
xis, um so lhre persdnliche Strategie in kiinftigen Verhandlungen zu erarbeiten.

Termin: Mo 28.11.2016, 14:00-18:30
Leitung: Verena Traub, selbststandige HR-Beraterin

10
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Workshops: Berufseinstieg
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Scheitern erlaubt — bitte Fehler machen 1017

- Workshop mit Anmeldung

Im Workshop untersuchen Sie lhre personliche Haltung zum Fehler-Machen. Sie tiben, Ver-

trauen wie einen Muskel zu trainieren und lhre Ressourcen zu fokussieren.

Termin: Di 29.11.2016, 09:00-17:00

Leitung: Kerstin Doring, Dipl.-Kulturwissenschaftlerin, Trainerin, Systemische
Teamentwicklerin, Autorin

Assessment-Center 1018
- Workshop fiir Frauen mit Anmeldung

Ziel ist es, die Teilnehmenden liber das Instrument des Assessment-Centers zu informieren
und praktisch vorzubereiten, um so ihre Chancen in einer Personalauswahl zu erh6hen.

Termin: Sa 10.12. - So 11.12.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Andrea Ebeloe, M.A,, Leitung Personal HamburgWasser
Bewerbungsgesprach —sicherer und souveraner auftreten 1019

- Workshop mit Anmeldung

Auf das Vorstellungsgesprach kann man sich nicht gut allein vorbereiten. In offener Run-
de werden wir kurze Gesprachssequenzen uben, in denen Sie ein Gefiihl fiir typische
Fragestellungen bekommen.
Termin: Mo 12.12.2016, 14:00-18:00
Leitung: Annedore Broker, Beraterin, Team Akademische Berufe

in Kooperation mit dem Team Akademische Berufe, Agentur fir Arbeit

Durchstarten in Hamburg - Strukturen des Arbeitsmarktes 1020
- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieses Webinar (=virtueller Live-Workshop) gibt grundlegende Informationen zu den
Strukturen des Hamburger Arbeitsmarktes. Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin: Di 13.12.2016, 15:00-16:00
Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect
Leitung: Annedore Broker, Beraterin, Team Akademische Berufe

Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center
in Kooperation mit dem Team Akademische Berufe, Agentur flr Arbeit

Bewerbungsmappe fir nicht-geradlinige Lebenslaufe 1021
- Workshop mit Anmeldung

Wie gestalten Sie einen erfolgreichen Bewerbungsprozess mit vermeintlichen ,Liicken’
in der Berufsbiografie? Voraussetzung: Kenntnisse tiber das Erstellen von Bewerbungs-
unterlagen.

Termin: Mi14.12.2016, 09:00-17:00
Leitung: Oliver Braust, Dipl.-Sozialokonom
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Workshops: Berufseinstieg
! >

Berufliche Orientierung — Grundlagen, Infos, Tipps 1022
- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieses Webinar gibt grundlegende Informationen zum Thema ,berufliche Orientierung‘ —
wie geht das? Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin: Fr16.12.2016, 14:00-15:00
Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect
Leitung: Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center

Arbeitsfelder — Wo haben Geisteswissenschaftlerinnen Chancen? 1023
- Workshop mit Anmeldung
Im Workshop stellen wir Ihnen Branchen fiir Geisteswissenschaftlerlinnen vor, zeigen
auf, welche Aufgaben damit verbunden sind, wie typische Anforderungsprofile aussehen
und wie man zielgerichtet recherchiert.
Termin: Mo 09.01.2017, 10:00-18:00
Leitung: Annedore Broker und Matthias Neyer, beide Team Akademische Berufe

in Kooperation mit dem Team Akademische Berufe, Agentur fiir Arbeit

Bewerbungsgesprach —eine Einflihrung 1024
- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieses Webinar gibt grundlegende Informationen zum Thema Bewerbungsgesprache.
Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin: Di 10.01.2017, 15:00-16:30

Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect
Leitung: Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center

Motive erkennen — Ziele verfolgen 1025
- Workshop mit Anmeldung

Im Fokus stehen Motive, Werte und Ziele der Teilnehmenden, die fiir den Berufseinstieg
von Bedeutung sind. Diese werden sowohl aus Sicht der psychologischen Forschung als
auch aus personlicher Sicht betrachtet.

Termin: Sa 14.01. - So 15.01.2017, jeweils 09:00-17:00

Leitung: Bettina Schwdrer, Dipl.-Psych., Dr. Jana Schrage, M.Sc. Psych.

Online-Assessments im Bewerbungsprozess erfolgreich meistern 1026
- Workshop mit Anmeldung
Viele Unternehmen setzen in der Vorauswahl von Bewerbern auf Online-Assessments.
Was sind typische Aufgaben im Online-Assessment? Wie kann ich mich vorbereiten?
Termin: Di 17.01.2017, 14:00-18:00
Leitung: Miriam Doppeler, Dipl.-Psych., Recruiting & Employer Branding, EY

im Anschluss Get-Together

in Kooperation mit EY
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Workshops: Berufseinstieg
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Initiativ bewerben — mit Strategie ans Ziel 1027
- Workshop mit Anmeldung

Unter welchen Voraussetzungen ist eine Initiativbewerbung sinnvoll? Wie bewirbt man
sich ,initiativ und proaktiv“ und nicht nur ,blind“?

Diesen Fragen wird der Workshop nachgehen.

Termin: Mi 18.01.2017, 14:00-18:30
Leitung: Verena Traub, selbststandige HR Beraterin
Berufliche Ziele entwickeln 1028

- Workshop mit Anmeldung

In diesem Workshop steht die berufliche Zielentwicklung im Mittelpunkt. Gemeinsam
werden konkrete nachste Schritte der einzelnen Teilnehmenden geplant.

Termin: Mo 23.01.2017,10:00-16:00
Leitung: Dr. Nina Feltz, Bewegungssoz., Career Center
Job Applications in English — be prepared 1030

- Workshop mit Anmeldung

This workshop will prepare you for the entire application process in English. You will learn
more about different ways of job search and types of application. You will practice writing
an English covering letter and CV and answering typical interview questions.

Termin: Mi 25.01.2017, 09:00-17:00

Leitung: Anna BeiRner, Diplom-Sozialwirtin, systemischer Coach

Business Knigge — Die ersten 100 Tage im Job erfolgreich meistern 1032
- Vortrag mit Anmeldung
Der Vortrag beschaftigt sich mit dem Thema, wie Sie ihr Verhalten in den ersten Tagen im
Beruf so einsetzen, dass es dem Business Knigge entspricht.
Termin: Mi 01.02.2017,15:00-16:30
Leitung: Tabea Dirscherl, M.A., Campus Recruitment Consultant, Bereich Talent
Acquisition, Sthree GmbH
in Kooperation mit Sthree GmbH

Online-Bewerbung aus Sicht von Personalern 1033
- Vortrag mit Anmeldung
Das Web hat ein neues Zeitalter der Bewerbung eingelautet. Die gute alte Postbewer-
bung riickt in den Hintergrund, doch was macht eine gute Online-Bewerbung aus?
Termin: Mi 08.02.2017, 15:00-17:00
Leitung: Ines Koch, Internal Recruiting/HR Marketing, Rosalba Sciarratta, Internal
Recruiting, beide Hays AG Mannheim
in Kooperation mit der Hays AG, Karriereseite u.a.: hayscareer.net
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Workshops: Berufseinstieg
! >

Bewerbung —im Vorstellungsgesprach liberzeugen 1034
- Workshop mit Anmeldung
Der Workshop widmet sich den Themen: Gelungene Selbstprasentation, Umgang mit
kritischen Fragen und Kérpersprache im Bewerbungsgesprach.
Termin: Mo 13.02.2017, 14:00-17:00
Leitung: Ralf Ibendorf, Senior Consultant Finance, Randstad Deutschland

in Kooperation mit Randstad Deutschland

Arbeitsmarkt Bachelor und Master — grundlegende Informationen 1036
- Online-Workshop mit Anmeldung

Das Webinar vermittelt generelle Trends liber den Arbeitsmarkt und gibt grundlegende
Informationen. Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin: Di 21.02.2017,15:00-16:00
Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect

Leitung: Christiane Eiche, Dipl.-Pol., Career Center

Selbstfuhrung in bewegten Zeiten 1037

- Workshop mit Anmeldung

Wie kann es mirimmer wieder flexibel und lernend gelingen, zuversichtlich und realistisch
auf mein Leben zu schauen, um mutig die nachsten Schritte zu gehen?

Termin: Mi 22.02.2017,09:00-17:00
Leitung: Frauke Narjes, Theologin, Career Center, Doris R6schmann, Dipl.-Psych.
Initiativbewerbung - eine Einfliihrung 1038

- Online-Workshop mit Anmeldung

Dieses Webinar beantwortet die Fragen unter welchen Voraussetzungen eine Initiativ-
bewerbung sinnvoll ist und wie man sich bewirbt. Voraussetzung: PC mit Audiofunktion.

Termin: Di 07.03.2017, 14:00-15:00
Ort: virtuelles Klassenzimmer, Onlinetermin mit Adobe Connect
Leitung: Verena Traub, selbststandige HR Beraterin

Christiane Eiche, Career Center

Promotion - ein Weg fiir Erstakademikerinnen? 1040
- Workshop fiir Frauen mit Anmeldung
Im Fokus sind die besonderen Bedarfe von Erstakademikerinnen im Ubergang zwischen
Studium und Promotion. Fragen u.a. zu Finanzierung, zu Betreuungspersonen, zu Pro-
motionsstipendien sind Inhalte des Workshops.
Termin: Sa 11.03.2017,10:00-17:00
Leitung: Dr. Jasmina Cricic, M.A., Sozialpolitik,

Mentorin bei ArbeiterKind.de

in Kooperation mit ArbeiterKind.de
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Workshops: Griindung
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Griindung nach der Uni - Was ist zu beachten? 1042
- Workshop mit Anmeldung im Rahmen der Griinderwoche

Wollen Sie sich nach der Uni selbststandig machen, als Freiberuflerin oder als Gewerbe-
treibende?

Dieser Workshop vermittelt die Grundlagen fiir eine ganz- oder teilselbststandige bzw.
freiberufliche Tatigkeit, gibt Entscheidungshilfe fiir bzw. gegen eine Griindung und will
Mut machen, Selbststandigkeit als eine mogliche Arbeitsform zu sehen.

Termin: Do 17.11.2016, 14:00-17:00 \\\' » | Grinderwoche
Leitung: Nils Neumann, Griindungsberater, &  #)Deutschland
Hamburg Innovation GmbH am | eendomoche ce

in Kooperation mit Hamburg Innovation GmbH

Existenzgriindungsseminar fir Studierende und Absolventinnen 1043
Founding a business: Seminar for students and graduates
- Workshop mit Anmeldung tber Piasta (Kurssprache dt/engl.)

In einer interaktiven Lernsituation bietet das Seminar einen detaillierten Uberblick tber
das Thema Existenzgriindung und die Grundlagen fir eine Griindung.

This workshop offers a comprehensive overview of various aspects and issues of founding
a business. You hear about legal requirement, formalities, help addresses and more.

Termin: Do 01.12.16 - Fr 02.12.2016, jeweils 16:00-19:30
Ort: PIASTA, Rentzelstr. 17, Veranstaltungsraum (EG)
Leitung: Andreas Voss, M.A. Entrepreneurship Griindungsberater

Anmeldung: www.uni-hamburg.de/piasta-programm
in Kooperation mit der Abteilung Internationales, PIASTA,
Universitat Hamburg

Freiberuflich arbeiten — Was muss ich wissen? 1044
- Workshop mit Anmeldung

Was muss ich beachten, wenn ich mich als Freiberuflerin selbststandig mache? Wie kann
ich Selbststandigkeit mit anderen Beschaftigungsformen kombinieren?

Termin: Di 14.02.2017,15:00-18:00
Leitung: Gundula Zierott, Erziehungswiss., Lawaetz-Stiftung
in Kooperation mit der Lawaetz-Stiftung

Ausflihrlichere Beschreibungen der Workshops finden Sie auf unserer
Webseite: www.uni-hamburg.de/careercenter.
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Workshops: Kompetenzen

>

Fiihrung - Will ich das - kann ich das - darf ich das? 2001
- Workshop fir Frauen mit Anmeldung

In diesem Workshop reflektieren wir zentrale Fragen rund ums Fiihren sowie Anforderun-
gen an Fiihrung, -krafte und Uberzeugungen, die beim Fiihren Orientierung geben.

Termin: Sa 24.09. - S0 25.09.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Frauke Narjes, Career Center, Andrea Ebeloe, M.A., HamburgWasser

Prasent prasentieren

- Workshop mit Anmeldung

Der Workshop entwickelt lhre sprachlichen, artikulatorischen und kérpersprachlichen Fa-
higkeiten und férdert lhre personlichen Kompetenzen fiir ein authentisches Auftreten.

Termin 1fir Frauen: Mo 26.09. - Di 27.09.2016, jeweils 09:00-17:00 oder 2002
Termin 2 fiir Frauen: Fr 07.10. - Sa 08.10.2016, jeweils 09:00-17:00 oder 2003
Termin 3: Sa 07.01. - So 08.01.2017, jeweils 09:00-17:00 2010
Leitung: Christopher WeiR, Dipl.-Schauspieler

Stimme wirksam einsetzen
- Workshop mit Anmeldung

In diesem Workshop stellen wir Ihre stimmliche Kompetenz fest und finden heraus, wie Sie
lhren stimmlichen Ausdruck erweitern und verbessern kénnen, um verstandlicher zu sein.

Termin 1fir Frauen: Sa15.10. - So 16.10.2016, jeweils 09:00-17:00 oder 2004
Termin 2 fiir Frauen: Sa 26.11. - So 27.11.2016, jeweils 09:00-17:00 oder 2008

Termin 3: Sa 04.03. - S0 05.03.2017, jeweils 09:00-17:00 2013
Leitung: Carolin Pohl, Schauspielerin und Sprecherzieherin
Verhandlungsfiihrung 2005

- Workshop mit Anmeldung
Dieser Workshop bereitet Sie auf Verhandlungen jeglicher Art vor. Wir setzen uns mit
den Techniken des Harvard Konzepts auseinander und wenden diese in Case Studies an.

Termin: Mi 26.10. - Do 27.10.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Mette Bosse, Juristin, Coach, Teamentwicklerin und Konfliktmoderatorin

Interkulturelle Kompetenz 2006
- Workshop fiir Frauen mit Anmeldung

Der Workshop nutzt praktische interkulturelle Ubungen zur Selbstreflexion und Arbeit an
der eigenen Haltung, um einen Einstieg in das komplexe Themenfeld zu erméglichen.

Termin: Fr 04.11. - Sa 05.11.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Umut Savac, B.A. Pol., M.A. Krim., freier Trainer, Katty Noellenburg,
Mediatorin, Train-the-Trainer/innen fiir das , Anti-Bias-Programm®
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Workshops: Kompetenzen
<

Kommunikation und Gesprachsfiihrung - was wirkt wie? 2007
- Workshop mit Anmeldung

In dem praxisorientierten Workshop lernen Sie Methoden und Prinzipien einer wert-
schatzenden und I6sungsorientierten Gesprachsfiihrung kennen.

Termin: Do 24.11. - Fr 25.11.2016, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Michael Sahlmann, Dipl.-Psych.
Moderation von kleinen Gruppen - Grundlagen 2009

- Workshop mit Anmeldung

Uben Sie das methodischen Handwerkszeugs der Moderationsmethode. Voraussetzung:
Keine bzw. minimale Erfahrungen als Moderatorin.

Termin: Fr 09.12.2016, 09:00-17:00
Leitung: Nadja Roder-Winkel, Dipl.-Psych., Roder Coaching
Fihrung und Zusammenarbeit 2011

- Workshop mit Anmeldung

Fiihren und Zusammenarbeiten sind zwei Seiten derselben Medaille und muissen zusam-
mengedacht werden. Fiihren und gefiihrt werden, sich fiihren lassen und sich selbst fiih-
ren, aber auch arbeiten und zusammenarbeiten sind ausschlieBlich verschiedene Facetten
eines Zieles. Dies wollen wir in diesem Seminar besprechen und mit Ubungen vertiefen,
um lhre eigene Rolle und Haltung bewusst werden und reifen zu lassen.

Termin: Sa 11.02. - S0 12.02.2017, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Frauke Narjes, Career Center, Andrea Ebeloe, M.A., HamburgWasser
Projekte kompetent managen 2012

- Workshop mit Anmeldung

Ziel des Workshops ist es, eine Einflihrung in das Projektmanagement zu geben. Teach
First, eine bundesweite Non-Profit-Organisation mit Erfahrungen in diversen Projektma-
nagement-Arbeitsbereichen, bietet Einblicke in das Themenfeld.
Termin: Fr17.02.2017, 09:00-17:00
Leitung: Umut Savac, Regionalleiter, Teach First Deutschland

In Kooperation mit Teach First Deutschland gGmbH

Konfliktmanagement 2014
- Workshop mit Anmeldung

Ziel dieses Workshops ist es, die Phasen des Konfliktes zu verstehen und konkrete Hand-
lungsschritte dazu auszuprobieren.

Termin: Do 09.03. - Fr 10.03.2017, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Sylvia Heinz, Dipl.-Psych. g
N
(=
[
]
17 o
€
0
X



Workshops: Kompetenzen

Projekte managen —“Scrum up your life!® 2015
- Workshop mit Anmeldung

,Scrum‘ ist ein agiles Rahmenwerk zur Gestaltung komplexer Aufgabenstellungen. Lernen
Sie die gefragteste Methode zur lernorientierten und flexiblen Projektgestaltung kennen.

Termin: Mo 13.03.2017, 09:00-17:00
Leitung: Christina Eddiks , Dipl.-Designerin und Scrum Master, selbststandig
Frauke Narjes, Theologin, Career Center

Intercultural Communication & Global Business Skills 2016
- Workshop mit Anmeldung

Ziel dieses Workshops ist es, die Phasen eines Konfliktes zu verstehen und konkrete Hand-
lungsschritte dazu auszuprobieren.
Termin: Sa 18.03. - S0 19.03.2017, jeweils 09:00-17:00
Leitung: Claudia Heinrich, M.A. Phil.
im Rahmen des Certificate Intercultural Competence der UHH

Fishing for Careers — eine Veranstaltungsreihe
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Fishing for Careers
- eine Veranstaltungsreihe offen fir alle mit Anmeldung

Wie gelingen zufriedenstellende Karrieren? Lasst sich beruflicher Erfolg Schritt fur Schritt
planen? Gibt es eine typische Erfolgslaufbahn? Ebenso vielfiltig wie die Definition von
beruflichem Erfolg sind auch die Wege, die dorthin fiihren.

In dieser Veranstaltungsreihe lernen Sie Analysen, Modelle und Instrumente kennen, die
Sie unterstitzen, lhre weitere berufliche Laufbahn eigenstiandig und selbstbewusst in die
Hand zu nehmen — ob Sie noch studieren, in Ausbildung sind, Ihren Berufseinstieg ange-
hen oder bereits langer berufstatig sind.

Grundsatz der Veranstaltungsreihe ist: Jede Teilnehmerln und die Situation, aus der heraus
sie/er die berufliche Laufbahn plant, ist einzigartig. In Vortragen und Podiumsdiskussionen
werden diverse Méglichkeiten, Chancen und Perspektiven aufgezeigt, wie der berufliche
Werdegang ein Weg zum Erfolg werden kann.

Alle interessierten Frauen und Manner, Studierende, Absolventinnen und Berufstatige sind
herzlich eingeladen.

Videopodcasts unseren Fishing for Careers Veranstaltungen finden Sie auf
unserer Webseite unter Angebote/Fishing for Careers.

Ort: Career Center der Universitat Hamburg, Monetastr. 4., Hamburg

Bitte melden Sie sich fiir alle Veranstaltungen online auf
unserer Webseite an: www.uni-hamburg.de/careercenter

18



Fishing for Careers — eine Veranstaltungsreihe
< :

Film: Auf Augenhdhe 2 4001

Der Film AUGENHOHEwege gibt Einblicke in fiinf Organisationen, in denen neue Paradig-
men bereits gelebt werden. Es kommen Menschen zu Wort, die diese neuen Wege mit
gestalten — in kleinen wie grofRen Organisationen. Wir zeigen an diesem Abend eine ex-
klusive Fassung. Sehen Sie selbst und diskutieren Sie anschlieend mit allen Anwesenden
sowie einer der Macherinnen von AUGENHOHE (iber moderne Organisationsprinzipien
und Schritte zu ihrer Umsetzung — in Threm Unternehmen, in den Schulen Ihrer Kinder, in
der Gesellschaft.

Termin: Do 03.11.2016, 18:00-21:00

Leitung: Silke Luinstra, AUGENHOHEworks GmbH und AUGENHOHEcommunity e.V.
gelernte Okonomin

Moderation: Frauke Narjes, Career Center, Universitat Hamburg
Online - Anmeldung erforderlich

Kollegiale Flihrung und Selbstorganisation 4002

Fuhrung ist zu wichtig, um sie ausschlieBlich Flihrungskrdften zu Uberlassen! So wie seit
100 Jahren die Produktionsarbeit automatisiert wird, werden sich kiinftig Wissens- und
Fihrungsarbeit radikal andern. Mehr Prozessualisierung in der Filhrung bedeutet: Was bis-
her exklusiv Flihrungskrafte individuell entschieden haben, wird zukiinftig von effizienten
kollegialen Fiihrungsprozessen getragen.

Termin: Do 02.02.2017,18:00-20:00
Vortrag: Bernd Osterreich, Impulsgeber fiir kollegial gefiihrte Organisationen mit
Uber 20 Jahren Erfahrung als Unternehmer
im Anschluss folgt eine Podiumsdiskussion mit eingeladenen Expertinnen
Moderation: Frauke Narjes, Career Center, Universitat Hamburg

Online - Anmeldung erforderlich

Fihrung und Zusammenarbeit in der Digitalisierung 4003

Wohl kein Bereich des privaten, gesellschaftlichen sowie wirtschaftlichen Lebens kommt
ohne computergestiitzte Technik aus. Viele Fiihrungskrafte und Entscheider sehen sich
durch Computertechnik unter Druck. Die fortschreitende Digitalisierung fordert von Ent-
scheidern neue Antworten. Wie diese Losungen fiir die bevorstehenden Herausforde-
rungen aussehen kdnnen, zeigt dieser Vortrag.

Dabei geht es weniger um die technische Komponente als um die Betrachtung, welchen
Einfluss die Digitalisierung auf die Gesellschaft, aber auch auf jeden Einzelnen hat.

Termin: Do 02.03.2017,18:00-20:00

Vortrag: Sven Enger, viele Jahre in Vorstandspositionen internationaler Konzerne
tatig und Griinder und Geschaftsfiihrer des Verlags Zukunft & Gesellschaft
im Anschluss folgt eine Podiumsdiskussion mit eingeladenen Expertinnen

Moderation: Frauke Narjes, Career Center, Universitat Hamburg

Online - Anmeldung erforderlich
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Talking for Careers — eine Veranstaltungsreihe
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Talking for Careers — ein subjektiver Blick hinter die Kulissen

- eine Veranstaltungsreihe offen fir alle mit Anmeldung

In personlicher und tberschaubarer Atmosphare mochten wir Ihnen wichtige und span-
nende Themen rund um den Berufseinstieg vorstellen.

Unsere Gaste geben authentische Einblicke in interessante Fragestellungen, in eigene Er-
fahrungen, ihren Berufsalltag und Unternehmenskulturen und stehen lhnen personlich
Rede und Antwort. Nutzen Sie die Chance, die Fragen zu stellen, die Sie schon immer ein-
mal beantwortet haben wollten.

Die Talking for Careers-Veranstaltungen sind offen fiir alle Interessierten, auch und gerade
wenn Sie schon berufstatig sind.

Wir bitten aufgrund begrenzter Platze um Anmeldung online auf der Seite der entspre-
chenden Veranstaltung.

Anmeldungen von Studierenden und Absolventinnen fiir Talking for Careers werden dem
Workshopkontingent pro Semester nicht zugerechnet.

Ort: Career Center der Universitat Hamburg, Monetastr. 4., 20146 Hamburg

Bitte melden Sie sich fiir alle Veranstaltungen online auf
unserer Webseite an: www.uni-hamburg.de/careercenter

Berufsfeld Griindung 3001

Das Thema ,Selbststandigkeit/Freiberuflichkeit® als eine berufliche Alternative zur abhan-

gigen Beschaftigung nimmt unter Akademikerlnnen einen immer breiteren Raum ein. Im

Jahr 2015 hatten insgesamt 32 % der Griinderlnnen einen Universitats- oder Hochschulab-

schluss — so viele wie noch nie. Die Zahl der Freien Berufe steigt kontinuierlich an, Ham-

burg hat nach Berlin die zweitstarkste Steigerung der Griindungsintensitat.

Die Veranstaltung will Griindung als Idee voranbringen, tiber Chancen und Risiken infor-

mieren und insbesondere erfolgreiche Griinderinnen vorstellen.

Welche Aspekte auf dem Weg in die Selbststandigkeit relevant sind und welche Erfah-

rungen erfolgreiche Selbststandige im Griindungsprozess machen, berichten sie auf dem

Podium.

Termin: Do 17.11.2016, 18:00-20:00

Ort: Universitat Hamburg, Career Center, Monetastr. 4

Input: Nils Neumann, Griindungsberater, Hamburg Innovation GmbH
Podiumsdiskussion mit eingeladenen Expertinnen

Moderation: Christiane Eiche, Career Center, Universitat Hamburg

Online - Anmeldung erforderlich
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Talking for Careers — eine Veranstaltungsreihe
>

Ihr Arbeitsplatz: die Welt 3002
— Der hohere Auswartige Dienst als Berufsperspektive

Eine Karriere auf internationalem Parkett? Der Vortrag gibt einen Uberblick zu den Tatig-
keitsfeldern im diplomatischen Dienst, sowohl in der Zentrale als auch in den Auslands-
vertretungen. Potentiellen Bewerberlnnen bietet die Veranstaltung Informationen zum
Auswahlverfahren, den Bewerbungsvoraussetzungen und zur Vorbereitung auf die ver-
schiedenen Auswahltests.

Eingeladen sind Studierende und Promovierende aller Fachbereiche, insbesondere aber
der Wirtschaftswissenschaften und Rechtswissenschaften. Das Auswartige Amt hat au-
Berdem Bedarf an Regionalexpertinnen mit Kenntnissen seltener und schwieriger Spra-
chen (Japanisch, Chinesisch, Arabisch etc.).

Termin: Do 26.01.2017, 18:00-20:00
Ort: Universitat Hamburg, Career Center, Monetastr. 4
Vortrag: Meik Laufer, Dipl.-Kaufmann, MBA, Referent fiir den mehrjahrigen Finanz

rahmen der EU, Auswartiges Amt, Berlin
Moderation: Dr. Nina Feltz Career Center, Universitat Hamburg
in Kooperation mit der Akademie Auswadrtiger Dienst

Online - Anmeldung erforderlich

Bewerbungsinterview aus Personalersicht 3003

Bewerbungsgesprache sind so vielfaltig wie die verschiedenen Unternehmenskulturen. In
dieser Veranstaltung wollen wir generelle Trends fiir ein gelungenes Gesprach aufzeigen
aber auch Unterschiede deutlich werden lassen.
Wir fragen: Was macht fiir Personalerinnen ein gelungenes Vorstellungsgesprach aus?
Was erwarten sie von den Bewerberinnen? Was ist ein typischer Ablauf eines Gesprachs
und welche Fragen werden gestellt? Was sollten die Bewerberlnnen vermitteln und wo-
rauf kommt es den Unternehmensvertreterinnen an?
Podiumsgaste aus verschiedenen Unternehmen und Organisationen informieren Ulber
ihre Sicht der Dinge und legen dar, wie das Vorstellungsgesprach zum Erfolg fiihren kann.
Termin: Do 09.02.2017,18:00-20:00
Ort: Universitat Hamburg, Career Center, Monetastr. 4

Podiumsdiskussion mit eingeladenen Expertinnen
Moderation: Christiane Eiche, Career Center, Universitat Hamburg

Online - Anmeldung erforderlich
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Stellenwerk Career

Going for Careers 5100
— Berufsfelderkundung in Unternehmen vor Ort

Wollen Sie Unternehmen einmal personlich kennen lernen und fiir einige Stunden einen
Blick hinter die Kulissen werfen?

Mit uns konnen Sie verschiedene Berufsfelder praxisnah erleben. Hier heif3t es: Raus aus
der Uni—rein in die Praxis! Schnuppern Sie einmal Praxisluft in der Arbeitswelt.

Bitte melden Sie sich online zu den einzelnen Veranstaltungen an — wir freuen uns Sie
kennen zu lernen!

Unsere aktuellen Angebote, die laufend erganzt
werden, finden Sie auf unserer Website unter:

www.uni-hamburg.de/career-center/studierende-absolventen/stellensuche

Meeting for Careers 5100

— Das Unternehmen steht im Mittelpunkt!

Bei Meeting for Careers prasentieren sich Unternehmen in Kooperation mit dem Career
Center der Universitat Hamburg hier bei uns in der Monetastr. 4.

Unternehmen stellen sich und ihre Einstiegsmoglichkeiten vor und beantworten Ihre Fra-
gen.

Bitte melden Sie sich online zu den einzelnen Veranstaltungen an —die Unternehmen freu-
en sich, Sie kennen zu lernen!

Unsere aktuellen Angebote, die laufend erganzt
werden, finden Sie auf unserer Website unter:

www.uni-hamburg.de/career-center/studierende-absolventen/stellensuche
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Stellenwerk Career

Career Day 5002
—Vom Studium in den Beruf

Ein Tag zur beruflichen Orientierung und zur Berufswegplanung

Unternehmen und Organisationen prasentieren sich mit ihren Einstiegs- und Aufstiegs-
moglichkeiten. Vortrage rund um den Berufseinstieg erganzen das Programm.

Soziale Unternehmen zeigen auf, welche Einstiegsmdglichkeiten in ein gesellschaftlichen
Engagement vorhanden sind.

Die ganztagigen Veranstaltungen richten sich an Studierende und Absolventinnen aller
Fachrichtungen der Universitdt Hamburg, die sich gesellschaftlich engagieren wollen und/
oder in absehbarer Zeit in das Berufsleben einsteigen wollen.

Themen des Tages:

« Wie kann ich mich gesellschaftlich engagieren?
« Unternehmen stellen sich vor

« Planung des Berufseinstiegs
 Bewerbungsstrategien

« Trends auf den Arbeitsmarkten

Termin: Di 06.12. und Mi 07.12.2016, ganztigig
Ort: Universitat Hamburg, Career Center, Monetastr. 4

Das Programm sowie weitere Informationen
finden Sie ab Oktober 2016 auf unserer Webseite:

www.uni-hamburg.de/careercenter
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Anmeldung
. >

Wer kann teilnehmen?

Fiir Workshops und Beratungsangebote aus diesem Heft konnen sich nur Studierende oder
Absolventinnen (bis 2 Jahre nach Abschluss) der Universitat Hamburg anmelden. Bitte be-
achten Sie unbedingt die Zielgruppe bei den einzelnen Veranstaltungen.

Offen fiir alle Interessierten sind die Veranstaltungsreihen Fishing und Talking for
Careers (alle mit Anmeldung).

Wie melde ich mich an?

Alle Anmeldungen fiir Workshops und Beratungskleingruppen erfolgen online unter www.
uni-hamburg.de/careercenter. Bitte melden Sie sich direkt auf unserer Website an. Klicken
Sie die gewunschte Kategorie und dann die gewiinschte Veranstaltung an - es erscheint
die Beschreibung mit der Moglichkeit direkt zu buchen.

Die Platze werden in der Reihenfolge der Anmeldungen vergeben.

Die Teilnahme ist fuir Sie als Studierende oder Absolventin (bis 2 Jahre nach Abschluss)
der Universitat Hamburg kostenfrei. Sie kénnen sich fiir hochstens drei anmeldepflichti-
ge Workshops pro Semester anmelden. Anmeldungen fiir Beratungskleingruppen, fiir die
Webinare (Online-Workshops), die Griindungsworkshops und fiir die Veranstaltungsrei-
hen Fishing und Talking for Careers sowie fiir Veranstaltungen mit Unternehmen und fiir
den Career Day werden dem Kontingent pro Semester nicht zugerechnet.

Nach der Anmeldung erhalten Sie an die angegebene Mailadresse eine Anmeldebestati-
gung, die gleichzeitig Ihr Teilnahmeticket ist. Bitte bringen Sie diese mit.

Nach Ende eines Workshops kdnnen Sie eine Teilnahmebescheinigung erhalten.

Wenn eine Veranstaltung ausgebucht ist, konnen Sie sich selbst dort online auf die War-
teliste setzen. Dies ist sehr sinnvoll, da es meist kurzfristig viele Abmeldungen gibt. Wenn
ein Platz frei wird, erhalten alle auf der Warteliste eine Benachrichtigung und konnen sich
dann selbst online anmelden. Wer am schnellsten ist, erhalt den Platz. Bei Unklarheiten
oder besonderen Wiinschen rufen Sie uns gern an!

Falls Sie an einer anmeldepflichtigen Veranstaltung aus wichtigen Griinden doch nicht
teilnehmen kénnen, wenden Sie sich bitte so schnell wie méglich per Mail an das Career
Center und melden sich ab.

Unentschuldigtes Fehlen hat zur Folge, dass Sie an weiteren anmeldepflichtigen Veran-
staltungen nicht mehr teilnehmen konnen.

Als Teilnehmende erhalten Sie unseren Newsletter mit Hinweisen auf unsere Angebote
(ca. einmal pro Monat). Wenn Sie diesen nicht mehr erhalten wollen, kdnnen Sie ihn jeder-
zeit abbestellen. Ihre Daten werden von uns nur zur Organisation der Veranstaltungen und
zur Versendung des Newsletters erhoben und keinesfalls an Dritte weitergegeben.

Anmeldung fiir Bewerbungsunterlagencheck und Einzelberatung bitte formlos per Mail an
careercenter@uni-hamburg.de. Sie erhalten dann einen Terminvorschlag.

Beachten Sie auch unser Angebot fiir Beratung in einer Kleingruppe — Anmeldung online
auf unserer Webseite.

Online-Anmeldungen unter http://www.uni-hamburg.de/careercenter
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